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註 1：審查結果係為「初審」與「複審」之彙總。 
註 2：複審係針對初審「未通過」之項目，依據學校修訂後之改進計

畫書，提交審查委員會進行審查；初審已獲「通過」之項目，

即不再進行複審。 

審查項目 審查結果 
校務項目  

 教學資源 通過 
 國際化程度 通過 
 推廣服務 通過 
 訓輔（學生事務） 通過 
 通識教育 通過 
 行政支援 通過 
專業領域  
人文藝術與運動  
 師資 通過 
 教學 通過 
 研究 通過 
社會科學（含教育）  
 師資 通過 
 教學 通過 
 研究 通過 
自然科學  
 師資 通過 
 教學 通過 
 研究 通過 
工程  
 師資 通過 
 教學 通過 
 研究 通過 
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【校務項目】 

 
壹、教學資源　　 　  　 　  

初審審查意見：                          初審結果：通過 

1. 針對建議事項 3「教學大綱宜統一規格」，宜明訂預定執行完成之

時程。 
2. 針對建議事項 4「自然和工程類組之儀器設備有待充實」，除將現

有儀器設備清點分類以供教學共享外，仍宜研擬具體之逐年增購

計畫。 
3. 改進計畫宜明訂實施與完成時程。 
 

貳、國際化程度　 　 　     

複審審查意見：                          複審結果：通過 

1. 聘用外語教師不宜限定為「留美博士」；所謂「國際化課程」亦不

宜窄化為開設日文、德文等外國語文課程，宜擴及國際文化、觀

光、商務、政經等課程。 
2. 管理學院已訂定提昇學生英文能力辦法，宜督促其他學院早日比

照實施。 
3. 鼓勵教師採用全英文教學宜訂定具體辦法和實施策略，避免各學

院或系所產生差異過大之偏頗現象（例如部分系所很多科目採

行，但部分系所相應不理）。 
4. 對於如何輔導學生通過全民英檢，仍未見全校性具體策略或辦

法，以及實施時程，宜再補充說明。 
 

參、推廣服務　 　 　         

初審審查意見：                          初審結果：通過 

1. 學術諮詢和技術服務之對象宜擴大到廣大社區和企業機構，尤其

是鄰近之科學工業園區；並宜分院或系所訂定年度目標、具體之
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合作項目和達成之方法，以收實效。 
 
肆、訓輔（學生事務）　      初審結果：通過 

伍、通識教育　 　 　         

初審審查意見：                          初審結果：通過 

1. 通識教育專題系列講座仍請慎重規劃和統整，俾能建立學術之系

統性，並請考慮制訂相關課程審議機制，以確保品質。 
2. 通識教育委員會宜加強規劃和輔導功能，以確保通識教育科目之

學術品質。 
 
陸、行政支援　　 　    　  

複審審查意見：                          複審結果：通過 

1. 有關精簡行政組織之規劃尚稱允當，經奉教育部核備後請儘速實

施。 
2. 校務行政電腦化經積極推動後已具有相當成效，惟仍須注意處室

間和學院間之橫向整合。 
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【專業領域】 

 
壹、 人文藝術與運動類組 

一、師資                          

初審審查意見：                            初審結果：通過 

1. 生師比超過 10：1 之系所將增聘教師改善師資，值得肯定。 
2. 講座教授的遴選辦法希已有明確辦法以為依據，非僅言及未來「將

仿照制訂」。 
 

二、教學　 　 　 　 　 　 　      

初審審查意見：                            初審結果：通過 

1. 英語系將支援全校增開「大二英文」及「專精英文」，值得肯定。 
2. 針對教師教學自信度部分，文學院雖表示將「深自反省」，可能仍

屬不足。此外，教學評鑑及大班級上課的板書效果不佳等情形，

亦未有明確具體因應之道，故改善辦法仍待落實。 
 

三、研究　 　 　 　 　 　 　　    

初審審查意見：                            初審結果：通過 

1. 關於年輕教師的升等辦法、鼓勵教師參加國際學術研討會等相關

辦法，目前尚未見具體實施之道。 
2. 文學院各系與英文系聯合撰寫英文論文一事，學術上未必可行，

宜再斟酌。 
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貳、 社會科學（含教育）類組 

一、師資                    　   初審結果：通過 

二、教學　 　 　 　 　 　 　 　   

初審審查意見：                            初審結果：通過 

1. 針對建議事項 2 之回應，學校當局除陳述學校本身之困難之外，

仍應積極爭取或籌措「改善建置全校無線網路」之必要經費。 
 
三、研究                         初審結果：通過 
 
參、 自然科學類組 

一、師資                    　 　  

初審審查意見：                            初審結果：通過 

1. 已與國家級實驗室提出具體的合作項目，惟期望系所訂定出未來

研發主軸與規劃，並透過合作提昇師生的研發實力。 
2. 現有的研發獎勵及新聘教師每位 5 萬元的設備補助，是否具獎勵

誘因，請再酌與外校比較，思考改善方向。 
 

二、教學　 　 　 　 　 　 　 　   

初審審查意見：                            初審結果：通過 

1. 教學評鑑調查結果，除供參考外，宜適度用作教師評審及升等之

考量。 
2. 教學評鑑的標準訂定至為關鍵，建議導入產業專家與具教學經驗

傳承的專家共同訂定，以落實制度推動。 
3. 兼任師資之延聘可強化與產業的互動，並提供學生、老師選擇專

題之參考，建議定期規劃每年度之兼任課程。 
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三、研究                         

初審審查意見：                            初審結果：通過 

1. 新進教師基本設備費補助 5 萬元，仍有增加的必要，以提昇競爭

力延攬人才。 
2. 宜更持續加強獎勵優秀教師的補助辦法，如薪酬獎助、定額的研

究經費與研究設備獎助。 
3. 學校可與國內外之ㄧ級研究單位如中研院、工研院或國外大學簽

訂合作計畫，供教師休假進行研究之參考。 
 

肆、 工程類組 

一、師資                          

初審審查意見：                            初審結果：通過 

1. 增聘國外具博士學位之專業教師，宜落實執行。 
2. 鼓勵教師赴國外短期進修，宜有具體作法，學校亦宜予經費支援。 
3. 宜落實由教授級委員組成各級教評會，必要時可聘請系外之教授

加入。 
 

二、教學                          

初審審查意見：                            初審結果：通過 

1. 空間不足之問題，宜請學校提出改善之道。 
2. 配合實務性課程之實習設備，宜規劃購置。 
3. 宜訂定全面實施教學評量之時間表。 
4. 宜訂定各系提出中長期計畫之時間表。 
 

三、研究                          

初審審查意見：                            初審結果：通過 

1. 學校宜提出具體辦法，解決研究空間缺乏且零散之問題。 
2. 宜具體規劃學校轉型之發展，並落實執行。 


